SIAULIU SPORTO CENTRO ,,DUBYSA*
INSTRUKTORIAUS - METODININKO PAREIGYBES APRASYMAS

I BENDRIEJI REIKALAVIMAI

1. Siauliy sporto centro ,,Dubysa“ (toliau - Sporto centras) instruktoriaus-metodininko
pareigybe priskiriama specialistui, dirbantis pagal darbo sutartj, grupei.

2. Pareigybes lygis — A.

3. Pareigybés paskirtis - miesto, Salies kiino kultiros ir sporto plétojimo, kokybiSkai
jgyvendinamos organizaciné, metodin¢ ir koordinaciné funkcijos.

4. Pareigybés pavaldumas — direktoriaus pavaduotojui (-ai) mokymo reikalams. Specialista
skiria pareigoms ir atleidzia i§ pareigy, nustato jo pareiginj atlyginima, sudaro raSytin¢ darbo sutartj
Sporto centro direktorius.

II SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos reikalavimus:

5.1. turéti ne Zemesn] kaip aukstajj universitetinj iSsilavinima;

5.2. turi iSmanyti Lietuvos Respublikos istatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimus, Lietuvos Respublikos kiino kultiiros ir sporto jstatymg, pojstatyminius teisés aktus,
reglamentuojancius vietos savivalda, vieSaji administravimg, darbo santykius, kiino kulttros ir
sporto veikla;

5.3. i8manyti dokumenty rengimo ir jforminimo taisykles;

5.4. mokéti rengti sporto programas;

5.5. mokeéti naudotis naujausia literatiira, metodiniais nurodymais, gebéti perduoti
naujoves treneriams;

5.6. gebéti savarankiSkai planuoti, sklandZiai ir argumentuotai déstyti mintis rastu ir
zodziu, mokéti dirbti kompiuteriu;

5.7. iSmanyti saugos darbe, prieSgaisrinés saugos ir vidaus tvarkos taisykliy reikalavimus;

5.8. turéti gerus bendradarbiavimo jgiidZius, darbo komandoje jgidzius, laiko planavimo
gebéjimus, stipry atsakomybés jausma.

III SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo tokias funkcijas:

6.1. ruosia reikiamus dokumentus, medziaga (BMX, bokso, dviraciy, Sachmaty, Saskiy,
tinklinio, rankinio, Saudymo, stalo teniso) sporto Saky treneriams ruoSiantis varzyboms,
stovykloms;

6.2. organizuoja mokymo grupiy kontroliniy normatyvy laikyma, dalyvauja varZybose ir
mokomosiose treniruociy stovyklose;

6.3. analizuoja ilgalaikes ir trumpalaikes sporto Sakos grupés treneriy metinius planus
programas, padeda sudaryti metinj treniruotés cikla, kuris apima visas rengimo sudedamgsias dalis
(fizinj, techninj ir kitokj rengimg), sporto varZybas bei atsigavima;

6.4. varzyby metu stebi bei vertina sportininky judesiy atlikima, rengia komandos ar
atskiry sportininky statistine analizg;

6.5. optimaliai planuoja kartu su treneriu treniruotés vykdymo veiksmus, derina varzyby
veiklg su rengimo struktiira, funkciniy galimybiy diagnostika, treniruotés priemoniy ir metody
santykiu jvairiais rengimo etapais;

6.6. pagal kompetencija padeda treneriui rengti sportininkus Lietuvos respublikos, miesto
rinktinéms narius;

6.7. varzZyby metu jvertina ir teikia informacijg apie sportininko (-y) fizing, funkcing bikle
treneriams;



6.8. informuoja apie pasitarimus, iSkviecia reikiamus asmenis;

6.9. organizuoja sportininky mokymo procesg atsizvelgiant } fiziniy, psichiniy savybiy
raidos désningumus, lyties ir amziaus, kada pasiekiami geriausi tos srities Sakos rezultatai,
ypatumus, optimaly varzyby kiekj;

6.10. rengia individualias treniruoCiy programas;

6.11. organizuoja ir koordinuoja Sporto centro renginius, padeda vykdyti tarptautines,
Salies ir miesto varzybas;

6.12. atlieka savo veiklos analizg ir teikia Sporto centro direktoriui veiklos ataskaita;

6.13. dalyvauja administraciniuose pasitarimuose;

6.14. dalyvauja darbo grupiy ir komisijy veikloje pagal kompetencija;

6.15. vykdo direktoriaus jsakymus ar Zodinius jsipareigojimus bei pavedimus;

vt —

informuoti Sporto centro direktoriy apie darbo drausmés pazeidimus.
IV ATSKAITOMYBE IR ATSAKOMYBE

7. Darbuotoja skiria ir atleidzia Sporto centro direktorius, Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka.

8. Darbuotoja skatina, skiria tarnybines ar drausmines nuobaudas Sporto centro direktorius,
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

9. Sias pareigas einantis darbuotojas yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Sporto centro
direktoriui.

10. Sias pareigas einantis darbuotojas teisés akty nustatyta tvarka atsako:

10.1. uz tai, kad pavestos uzduotys biity jvykdytos laiku ir kokybiskai;

10.2. uz Sporto centro direktoriaus nurodymy vykdyma;

10.3. uz tinkamg ir tiksly pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy vykdyma;

10.4. uz istatymy ir Vyriausybés nutarimy, norminiy akty reikalavimy vykdyma;

10.5. uz pateiktos informacijos teisinguma;

10.6. uz tai, kad parengti dokumenty projektai biity pagristi, atitikty Lietuvos Respublikos
jstatymus, Lietuvos Respublikos nutarimus, bendrinés kalbos normas ir rastvedybos taisykles.
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